FIRAT
UNIVERSITESI
SU URUNLERI

FAKULTESI

2025 MALI YILI
BiRIM FAALIYET
RAPORU

Elazig 2026



iCINDEKILER

Savfa

SUNUS sttt s 3
A=MISYON VE VIZYON wocoriiiirnrieinnesesses st ssessssssssssssessssisessssssessessssnsss o

[ EE S | PO O OO OO PSPPPRPOPPOYP SO PP VUTORORPSOPRU PSSO P 4

WEZYOTU oot et ettt et e oo e e E et a e a e 4
B.YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR .... e 4
C.IDAREYE ILISKIN BILGILER OO

T ZTRSCT Y QT e e 4

H-Orgiit Yapist oo e }

IM-Rilgi ve Teknolojik Kaynaklar

IVAInsan Kaynaklars .o

V-Sunulan Hizmetler
VI-Yonetim ve I¢ Kontrol
D- AMAC ve HEDEFLER ...........

I-idarenin Amag ve Hedefleri

2-Teme] PolKALar Ve OnCClRICT 1o e e 18

- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER .......oieeeeciecneneeneenecuceseassanes 19
Lo MIATE BELRIICT oottt e 19

1 1-Biitge Uyeulama SOMUGTANT ..o 19

1.2- Mali Denetim SONUCIATT oo e 020

2- Performans BIIZUCT oo e 20
2.0 Faaliyet ve Proje BIZHCIT oo e 20

2.2- Performans S(;)nl'lg‘lilrlmn chcrlcnfiirilm.csi ....... st PR I 26

F- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMEST ...cciicniiiencirienne 29
LT Y 0N TIMIZ. et e 29

2 AW Y ONICTIMIZ Lttt 30

e FIESEUANIINIZ ettt e 30
AT CRAIICIINIZ o ettt 30

G- ONERI VE TEDBIRLER...... ) |




SUNUS

Fakiiltenizin kurulusu ile ilgili ¢aligmalar 1976 yilina kadar uzanmaktadir. 1976
yilinda Firat Universitesinin aldig: bir kararla tniversiteye bagh bir Balik¢ilik Fakiltesinin
acilmasi kararlagtilmistir, Bu karar dogrultusunda agilmasi kararlastirilan Bi}llk(;!llk
Fakiltesi 22/06/1982 tarih ve 41 Sayili Kanun Hikmiinde Kararname ile Su Uriinleri
Yiiksekokuluna, 11/07/1992 tarihinde 3837 Sayili Kanun ile Su Uriinleri Fakiiltesine
dontstirilmiistiir. Su Urtinleri Fakiiltesi mezunlarma, 28/04/1986 tarih ve 36-11 Sayih
Universitelerarast Kurul Karari ile “Su Uriinleri Miihendisi” unvani verilmistir.

Fakiiltemiz ti¢ bolim yedi anabilim dahndan olusmaktadir. Su Uriinleri Temel
Bilimleri Bolimi, Balikgilik Temel Bilimleri Anabilim Dali, Deniz Biyolojist Anabilim
Dali ve I¢ Sular Anabilim Dali olmak iizere ii¢, Su Uriinleri Yetistiriciligi Boliimii,
Yetistiricilik Anabilim Dali ve Hastaliklar Anabilim Dalt olmak iizere iki, Su Uriinleri
Avlama ve Isleme Teknolojisi Boliimii, Avlama Teknolojisi Anabilim Dali ve Isleme
Tcknolojisi Anabilim Dali olmak Uzere iki anabilim dalindan miitesekkildir. Ayrica,
“Balik¢ilik Teknolojisi Bolumi™ agilmig olup, aynt isimle tek ana bilim dalt agilmistir. Bu
boliimden mezun olanlara “Balik¢ilik Teknologu™ unvam verilmektedir.

Ogrenim siiresi dort yil olan fakiiltemizin temel amaci, sektoriin talep cttigi
standartlarda en son bilgilerle donatilmus, teknikler ve beceriler kazandinlmis Su Uriinleri
Miihendisligi'nin gerektirdigi formasyona sahip miihendisler yetistirmektir. Bu amag
dogrultusunda, 6grencilerimizi bireysel 6grenme ve tasarim yetenekleri gelismis ve sorun
¢Ozme becerisi kazanmig bireyler olarak hayata hazirlamaktay1z.

Fakiiltemiz mezunlart Su Uriinleri Miithendisi olarak 6zel sektorde, Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanligi, Cevre ve Orman Bakanhgi, Devlet Su Isleri Genel Mudiirligt gibi
birimlerde gorev almaktadirlar.

Fakiiltemizin diger amact bolgemizdeki su kaynaklart ve su urtnleriyle ilgili
bilimsel arastirmalar  yuritmektir. Bu  kapsamda Dogu ve Gineydogu Anadolu
Bolgelerindeki su kaynaklariin balik¢ilik ve turizm agisindan siirdiirtilebilir kullaniminin
saglanabilmesiyle ilgili  projeler gerceklestirilmektedir. Bu bolgedeki gollerin  ve
akarsularin su kalite Ozellikleri, verimlilikleri ve su iirGnlert yetistiriciligi acisindan
uygunluklar arasturiimaktadir. Ogrencilerimizin is bulma imkanlarini arturmak icin
dalgichk ve HACCP kurslari diizenlenmekte ve ogrencilerimize kaptanlik sertifikasi
kazandirmaya yonelik faaliyetler yiiriitiImektedir. Bolgemizde biiyiik dl¢lide ihmal edilmis
olan su trtinleri sektortintin gelisimine katkida bulunmasi fakiltemizin 6nemli amaclan
arasinda yer almaktadir.

Bu amaglar dogrultusunda hedefimiz, ulusal ve uluslararasi egitim-6gretimde,
bilimde ve sektorel dlgekte tilke ekonomisinde énemli bir yeri olan danismanlik, arastirma
ve vayinlarr ile gelecegin sekillenmesinde rol alan lider bir fakiilte olmaktir.

Prot. Dr. Kenan KOPRUCU
Dekan
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A. MISYON VE VIiZYON

MISYON
Ulkemiz su Griinleri potansiyelinden ekonomik bir sekilde yararlanmak, su triinleri
sektorand bilimsel alana tagimak, bu potansiyeli degerlendirmek lizere uzman elemanlar
vetistirmek g gerekli altyapryr hazirlamak, bu konuda verilen egitimi ulusal ve
uluslararast boyutlara tagimak, dretilen bilgi ve deneyimin su drinleri  scktoriine
aktanImasing saglamak temel misyonumuzdur. Bu amagla;
I. Lisans ve lisansisti dizeylerde modern bilgilerle donatilmig, ¢agdas ve cvrensel
ventlikleri takip  cdebilen, iilke  kalkinmasma  katki  saglayabilceek  bireyler
vetistirmek.

(o]

Gelismig dlkelerdeki uygulamalan tilkemiz sartlarina uygulamak,

3. Suiirtinlert sektortine uygulanabilir nitelikte bilgi tiretebilmek,

VIZYON
Su drtnlert sektoriniin sorunlarina ¢éztm  getirecek arastirmalart yapmak ve
yayiniamak, su urtinleri alaninda ulusal ve uluslar aras1 olgekte; bilimde, 6gretimde ve su
ariinlert ckonomisinde 6nemli yeri olan danismanhik hizmetleri, arastirma ve yayinlariyla
gelecegin sekillenmesinde rol alan lider bir fakilte olmaktir,

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu ve bu kanuna bagh olarak ¢ikartilan
yoneumeliklere bagh  kalmak  kosulu ile iniversite senatosunun, iiniversite yénetim
korulunun fakiilte kurulu ile fakalte yonetim kurulu kararlarinin yerinde ve zamanmda
uygulamak Universitenin ve ¢evrenin tim olanaklarindan faydalanarak dgrencilerin en iyi
bir yekilde cgium ve dgretimin saglanmasint planlamak ve uygulamak yetki ve gorev
sorumiuluguna bagh kalarak cgitim ogretim ve ¢esitli bilimsel  ¢alismalart devam
cttirmektir.

C.IDAREYE IiLiSKiN BILGILER

1. Fiziksel Yapi

Yent takiilte binamiz 2009 yilinda egitim-6gretime baslamistir.

3 bloktan olusan binanin A ve B bloklarinda Su Uriinleri Fakiiltesi ve Saglik
Bilimlert Fakiiltesi bulunmaktadir. C blogu da lktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesine tahsis
cdilmistir.

Fakiiltemize ait boliimde 3 amfi, 9 laboratuvar, 2 toplanti salonu, 2 konferans

salonu tle rdart ve akademik birimlere ait 40 oda fakiltemizee kullanilmaktadir. Zemin
Katta ogrenciler i¢in kantin ve aragtirma i¢in havuzlar yer almaktadir.

oy



Fakiltemize ait bolimde 3 amfi, 10 derslik, 3 laboratuvar, 40 biiro Saghk Yiiksck

Okulu tarafindan kullamlmaktadir.

Egitim Alanlart Derslikler

'EGITIM ALANI 0-50 | 51-75 | 76-100 [ 101-150 | 151-250 | 250 ve iizeri

L —

[(7 7im Odasi - - - _ B - 1
I ‘¢ Actl Yardim Lab. - - - - - -
Digerbab, 7 2 - - - -

é,‘,'&‘_’l{! ers Kavit Odasi - - - - -
TOPLAM 9 2 - - - -

Not: Universitemizin merkezi bilgisayar laboratuarlarindan faydalaniimaktadir.

Kantin, Kafeterya ve Yemekhaneler

L B Sayi Alan (m?) |
Dinlenme Salonu - -

Kantin | 113

Kalcterya _ }

CTOPLAM 1 13 |
“Yemekhane Sayi ve Alam

L Sayi Alan (m?)

L Yemekhane - -

Leojman Sayi ve Alani

Sayi (adet)

Alan (m?)

| Merker Kampiis

U Reban MYO

CTOPLAM

Not: Universitemiz personeline ait lojmanlar kullanilmakitadir.

Spor Tesisi Sayr ve Alam

Sayi (adet)

Alan (m?)

| >K7;:1imli .\.p(;r Tesisleri

‘ Acik Spor Tesilern

Ogrenci Kuliipleri Sayisi ve Alam

Sayi (adet)

Alan (m?)

| Ogrenct Kuliipleri

Toplants Konferans ve Seminer Salonlar

| —

0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 | 250 ve iizeri
Foplanti Salonu 2 - - - - R
Konferans Salonu _ _ - 2 - - - -
"_qlniner‘.)dzlxi - - - . - .
TOPLAM 2| 2 | - - - -]




Universitemiz Kongre Merkezleri ve Kapasitesi

Kengre Merkezi Ady

Kapasite

Akademik Personel Ilizmet Alanlan

Savi (adet)

Alan (m?)

Kullanan Kisi Sayisi

Cabiynia Odasi

29

168

34

idari Personel Hizmet Alanlan

Sayi (adet)

Alan (m?)

Kullanan Kisi Sayisi

Sistem Qdast

¢ Laboratuvari

Teknik Servis

Serviy

Ar-Ge Odasl

14

Caligma Oday; 1 210

JOPLAM 11 210 14 o
~Tarnm ve Hayvancihk Merkezi Alanlari L

! Birim Sayi Alan

CActl Servis

Amelivathang

ko limk

)I"dﬂi uvar

frezanc

Radvolop Alam

Niikleer Tip Adany

Hospitatizasyon Alam

Steritizasyon Alan

Muifik

CCamaorhane

Birim

Sayi (Adet)

Aaldervis

Yogun Rakim

Amclivathane

Kimik

Laboratuvar

licranc

Radyoloji /\Iam

Niikleer Tip Alan

Sterihizasyon Alant

Mutfak

Camasirhane

Teknik Servis

Ambar Savi ve Alam

Sayi (adet)

Alan (m?)

| Ambar

|

40




Arsiv Savi ve Alam

i

[

i Sawi (adet) Alan (m?)
| Arsih 1 30
_Atolye Sayi ve Alam

3 Sayi (adet) Alan (m?)
FACHTE . -

_Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayisi

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi ]
(kisi)

Ogrenci Yurt Kapasiteleri

| Yurdun Adi

Kapasitesi

2025 Yili Tasit Sayist

- ) Tasuur Adi Toplam Miktar L
Makam Araci - B
Bmek Otomobil -
Otobiis -
Minibis - I
Yarim Otobiis - B
Kamyon -
 Kamyonctler - I
Pikap -
Traktr - ;
Ambilator B -
Ambulans - |
| _i_'.!vaiu: Aract -
3‘_1:_:1!1 1211k Aracl - |
‘Sulama Tankeri -
Platform Aract -
- Motosikletler -
Bistkletier 1
Romork 1 )
Arastirma Gemist -
Babikeihk Tekneler 1
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111.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kullanidan Yazhmlar ve Yonetim Bilgi Sistemleri

[ Yazihm /Yonetim Bilgi Sistemi Kullanim Amaci

PAdr

Kullanan Birim

{
|
L.

Bilgzisayar Sayidarl

‘ Cinsi idari Amagh Egitim Amach

| Masaiisti Bilgisayar 20 R

§ i)iiﬂ*;tiiﬂﬂﬂf_’,i&d) ar 1 11

Chabler ]
Diger (Belitilecektin

;W'l'u;\,!m;w 21 19 o

Diger Teknolojik Donamimlar

Savi (adet)

osavar Kasasi 23 |
{Bilgisavar Bkrans 13 |
CMonith 10
Projeksiyon 1
Siayt - o |
Barkod Yaniar 2
Bask: Makinasi ~ - ;
Mikroskop 32
Fotokopt Makinest 2 l
Faks Cihas l i
Fotograt Makinest 4
Guvenlbik Kamcras) -
sgital Kavit Cibaya - L
Giivenlik Kamera Sistemy -
Sabit Kamcralar -
CSarckd Celom Kameralan - B 3
,D”Ul Kameralar 3 _ ]
I Kamera'Kinect Kamera/Web Kamera/Mobil Kamera -
Televizyon 3
Claravies ~ [§)
DV Oynater - - - ﬁ;
| Diger (Diger ile itade edilen belirtileeektir) 3
Abonc Olunan Veri Tabanlan
. Abonc Olunan Veri Tabanlar 2025 j
Sira No |
Kitiiphane Koleksiyonu
Kiitiiphane Koleksiyonu
Cinsi Birim Adet Toplam Miktari/Adet
o e Adet .
1 KITAP - i
2 SURELI YAYINLAR - ]

A Basith Yaymlar

Tlrkge dergiler

Yabanci dergiler

B Fdektronik Yavimlar




¢ - dergiler

Ulusal Gazeteler

Yerel Gazeteler

VERITABANLARI

Abone

Deneme

Serbest

TEZLER

Sosyal Bilimler

Fen Bilimlen

Saghk Bilimleri

Egitim Bilimler

NADIR ESERLER

Yazma kitaplar

B

Basma kitaplar

CD-DVD

DISKET

KASET

PLAK

SLAYT

VIDEOKASET

MAKARALI TEYP BANDI

IV.insan Kaynaklar

Personel Sayvilan

Personel Unvam

Say1 (2025 Yil)

(

Akademik Personcl 34
: Idari Personc 12
-
[ TOPLAM 46

\kadumk_l—'m sonel Sayisi (2025 Yih)

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gire Kadrolarn istihdam Sckline Gire
o Dolu Bos Toplam Tam Zamanlh Yari Zamanh
!’mlum 21 - 21 21 -
[)ogenl 7 - 7 7 - 7
I Dr. Ogretim Uyesi 4 4 4 -
(\*;Julm(x('lull\l ] - 1 1 -
\u\\nnna(mu\llsl 1 - 1 1 - -
Inpldm 34 - 34 34 -

‘ralmnu Uvruklu ()g,lcnm Elemanlanr Savisi (2025 \rlll)

Yabanci Uyruklu ()g,lctlm Elemanlar:

I l nvan

Geldigi Ulke

Cahstigi Boliim

}l)x Ogr. Uyesi

Avzarbeycan

Su Ur. Yetistiricilik Bol.

{Toplam

Diger l niversitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel (2025 Yih)

Unvan

Fakiilte

Gorevlendirildigi [Ajnivcrsitéﬂmﬂ_ |

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel (2025 Yili)

| B Unvan

Cahistig1 Boliim

Geldigi Universite

9



Sozlesmeli Akademik Personel Savisi (2025 Yil)

] L Unvan Say1
(DrOgr Uyesi 1

Akademik Personelin Yay itibariyle Dagilimi (2025 Yih)
L Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihim N
| 21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yag 51- Uzeri
| k 151 G Sayia | - | - 2 9 2
LYGzde - 2.94 - 5.88 26.47 64.70

Idari Personclin Hizmet Sinifina Gore Sayisi (2025 Yihi-Kadrolarin Doluluk Oram)(Fak.Kadrosunda

_olam)
] HIZMET SINIFI TOPLAM
Genel Tdari Hizmetler 17
Saghik Hizmeten Sl 1 §
Teknik Mizmetleri Sinify | 5
;’\“ cathk Thizmetlert Sinifi -
Yardimer lizmetli Sinthi 1 )
\m lesmeli Personel (4B) -
_( seiet Persone] (4C) -
Siirekh Isgiler -
- 20
Toplam
hlan Personelin Egitim Durumu (2025 Yib-Fakiiltede Calisan)
L __idari Personelin Egitim Durumu ( Fakiiltede Cahisan) :
ilkigretim Lise On Lisans Lisans Vitksek
L ' Lisans Doktora
{Kigt S L 2 4 3 3 -
Y uzde 7,69 15.38 30.76 23.07 23.07 L
Id‘n! Personciin Yas l(lbdrl\lt Daglllml (2025 Yih-Fakiiltede Calisan)
:’ idari Personclin Y as itibariyle Dagilimi |
i 21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yasy 51- Ureri
K Sayis - - - - 2 11
DYisde - - - - 16,66 84.01
Universitemize Atanan-Aynilan idari Personel Dagilinn (2025 Yil)
Gelen Giden |
| 2025 - -
TOPLAM - -
_Personcel Sayist (2025 Yil)
e DONER SERMAYE
» sletme Miiduri - ]
I Memur -
rI Mulcmu B B - N
| Venedar o - |
‘ i Hemsire - 41.
| Cbe ) - :_; ”“
| ‘zlel; »T—L}\_HI\\ eni -
! Swhk Mcemuru -
TOPLAM -
Soslesmeli Personel (4/B)-Diner Sermave Teskilati (2025 Yili) )
| POZISYON TOPLAM ]

f Hemgure

10



izer Saglhik Personchi

TOPLAML

Soésiesmeli Personel (4/B)-Merkez Teskilati (2025 Yily)

| POZISYON

TOPLAM

Fizyoterapist

Diyetisyen - .
Hemsie - -
LSaghk Teknikeri -
L TOPLAM -

Kadrolu Is¢iler (2025 Yili)

TOPLAM

CPOZISYON

L TOPLAM

isisi -

Gegici Personel (4/C) (2025 Yiln

_POZISYON
f Gy

gict Personet

TOPLAM

Olaganiistii 11al Kapsanunda Gelen-Giden Personel Sayisi (2025 Yily

POZISYON

TOPLAM

TOPLAM.

2025 Personel Harcketliligi (2025 Yily
'AKADEMIK PERSONEL

| KURUMDA ISE BASLAYANLAR

*Naklien

vt ve Gazt Yakan

CFCocuk Bstrgeme Kurumu

*Actklan alama

Lriger

KURUMDAN AYRILANLAR

i
CENaklen

ftheag Olanfar

C*limekdi Olanlar

FDiger

LIDARI PERSONEL

'KURUMIDA iSE BASLAYANLAR

F¥Naklen 2025 kontenjam

klen 2024 devreden kontenjaun -
aklen Mahkeme haran -

ciklen dzellestirme




*Sehit ve Gazi Yaking -

“'ocuk Lsirgeme Kurumu

i

|

-

i

i
I

i
i
!
i
]
i
|

LEYeni Atama (KPSS 2023 ve 2024 kontenjani) -

; “Naklen -

CEILVCekalmis Sayilma -

*Engelli (EKPSS) -

oer -

KLRUMDAN AYRILANLAR

Ihrae Olanlar (OHAL KHK ve Disiplin) -

Emekli Olanlar -

\ chat -

FDiger -

V. Sunulan Hizmetler

Fgitim ogretim hizmetlert vaninda 6gretim clemanlarinca ulusal ve uluslararasi
dergilerde yil iginde 47 makale, 26 bildirt yaymlanmistir. Kongre,  seminer gibi
calismalara da yer verilmistir. Cesitli kuruluglar tarafindan  desteklenen 29 projede
dangmanlik hizmeti yiritilmistir. Bu projelerin 6 adedi tamamlanmistir.

2006 yih igerisinde Su Uriinleri Terimler SézIigii Tiirk Dil Kurumu ile mistercken
hazirlama ¢alismalart baslatilmis 2007 yilindan beri Turk Dil Kurumunun internet
saylasinda  yayinlanmakta olup, yil ig¢inde Turk Dil Kurumu tarafindan basimi
tamamlanarak dagian yapilmistir.

Akademik hizmetlere paralel olarak idart hizmetler de devam  ctmektedir,
Akademik  hizmetlerin - planlanmasi,  6grenci  hizmetlerinin - yiirGitillimesi,  akademik
hizmetlerin tst dizeyde yiritilebilmesi igin hizmet alimlan faaliyet raporlarinin ve yillik
biitcenin hazirlunmast faaliyetleri gergeklestiriimistir.

Anabilim Dal/Boliim/Program Sayilari

Akademik Birim 1. Ogretim 1. Ogretim
Adi Anabilim Dal/Bo6liim/Program isimleri (AKktif) Anabilim Dal/Bélim/Program

isimleri (Aktif)

SU GRUNLERI N -
FAKLULTESI Su Uriinleri Yectistiriciligi Boliimii

a) Yetisuricilik Anabilim Dahi

b) Iastaliklar Anabilim Dal

Su Uriinleri Temel Bilimler Bélimii

a) Balik¢ilik Temel Bilimleri Anabilim Dali
b) [¢ Sular Biyolojisi Anabilim Dali

¢) Deniz Biyolojisi Anabilim Dali

Su Uriinleri Avlama ve isleme Teknolojisi
Boliimii

a) Avlama Teknolojist Anabilim Dahi
b) [sleme Teknolojisi Anabilim Dah

Bahikgihk Teknolojisi Boliitmii
a) Balik¢ihk ‘Teknolojisi Anabilim Dali

l:; niversitemiz Dergi Sayilan
Akademik Birim Adi Dergi Adi

Universiteler Arast ikili Anlasmalar (D1 iliskiler Birimi)
12




}ﬁ; Universite Adi Anlasmanin i¢erigi
|
2025 Yihinda Lisans Osys Kontenjan ve Kayitlan
Kayit Yaptiran
i - I Ogrenci Sayist
i s sS P ‘ )
| Fakiilte/Yiiksekokul Program Adi K Oss | Oss Sonucu |2 g nal Dolutuk
; ontenjam | Yerlesen . Oram
Yerlesen+Ek
L Kon. Yerlesen) o
SUURUNLERI SU URUNLERI MUIL 36 40 40 T
FAKULTESI BALIKCILIK TEKN. - - - R
2025 Yihnda Onlisans Osys Kontenjan ve Kayitlan

‘ } Kayit Yaptiran
i . Oss Ogrenci Sayist )
| Fakiilte/Yiiksekokul Program Ad K()n(t)e&;'anl Sonucu (Normal D((;:_l::‘k
| § Yerlesen Yerlesen+Fk

) Kon. Yerlesen) L
2025 Lisans Dgs Kontenjan ve Kayitlan .
i e earn Dgs Dgs Sonucu Dgs Sonucu
: Fakiilte/Yiksekokul Program Adi Kontenjani Yerlesen Kaytt Yapan |
| SUURUNLERI FAKULTESI | SU URUNLERI MUH. 1 1 1

Enstitii 2025 Yili Ogrenci Sayilan

| Enstitii Ad

Fen Bilimlen
_ I'esli Yiiksek Lisans Ogrenci Sayist 29
. Tessiz Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi -
| Doktora Ogrenci Sayisi 4

Yabanct Dil Egitimi Veren Lisansiistii Program Sayisi

1 Fnstitii Ad

Yabanei Dil Egitimi Veren Lisansiistii Program Adi |

2025-2026 Ogretim Yili Zorunlu Hazirhk Simfi Ogrenci Sayilan
| Bay

Bayan Toplam |

 ZORUNLU HAZIRLIK SINIFI
' GE BAGLI HAZIRLIK

TOMER

2025-2026 Ogretim Yilinda Kayit Yapan Yabana Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Dagilims

i
i
'
i
i

i

o Birim Adi Bay Bayan Toplam

SU URUNLERI MUHENDISLIGI - - -

 BALIKCILIK TEKNOLOJISI - - -
Mezun (Lisans) OfrenciSayie =~~~

i Fakiilte/Yiiksckokul Program ;‘ é s Toplam

SU URUNLERI MUHENDISLIGI 5 x 6

SUCRUNLERI FAK. | BALIKCILIK ’l'lilgN()LOJiSi - - -

“Mezun (Onlisans) Ogrenci Sayisi
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. > =)

t Mesick Yiiksekokulu Program é z Toplam

| B 8

,,,,,,
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1 . C g

I Yiiksek Lisans Yetistiricilik 4 - 4
o Temel Bilimler 2 2 4

Tessiz Yiksek Lisans - - - -

| Avlama ve fsleme Tekn, - - -
"Doktora Yetistiricilik ] - !

! Temel Bilimler - -

Birinei Qgretim Ogrenci Sayillarimiz (Lisans)

N ) 1

. - . S. . ‘

[ Hazirhk LSimif 2. Simf 3. Simif 4. Simf . 6. Simf | Genel
CFakiil | Simf o

i i _— l'opla
i te Proors a = _ | = .| = L= NEEINE .
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CFak. Bahikeihik ) ) ) . ) ) .

Tek.
Birinci Ogretim Ogrenci Sayilarimiz (Onlisans)

el Lim .
; LSt | 2. Sumf

I e 1 Genel
| Fakiilte Béliim/ Program Sl 8§ =1, Gene

! - 2 &z 2 Toplam

=] -]
ikinci Ogretim Ogrenci Sayilarimz (Lisans)

e Dgreiim.

; | Biliim/ P o Hazirbk | L.Simf | 2. Smf | 3. Sumf | 4. Simf Genel
Dy oliim/ Prograr ene
 Fakiilte g sl a2l 2le] 2] 212 ] 5 recian
! S a2 g2 89 < p

' irk}riinci »(_')g_(gtim Ogrenci Sayilarimnz (Onlisans)

i 1.Simf 2. Simf

| Kakiilte Boliim/ Program . . . ..

i i -] ] -] ] ~ -
[ v 5 2 M = e | Genel Toplam
1

i -

kendi Istegi ile Ayrilan Ogrencilerimiz

L.

Sayvi

2
Kurumlararasi Yatay Gegis ile Universitemize Gelen Ogrencilerimiz B
| Fakiilte/Yiiksckokul/Meslek Yiiksckokulu/Enstitiisii Adt Sayi
: _ |
_Merkesi Yatay Gegiy ile Universitemize Gelen 0;‘;rcncilcrimiz )
| Fakiilte/Yiiksckokul/Meslek Yiiksckokulu/Enstitii Ad Sayi

1

| Su Ur Fak.

Universitemiz Ogrencisi Olup Elazig Merkezde Ogrenim Giren Ogrencilerin 2025-2026  Egitim-
Ogretim Yih Itibariyle Yorelere Gore Dagilimi
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BiLIiM KOLLARI
Firat Universitesi Kiiltiir Kollant
L KULTUR KOLLARI
Firat Universitesi Saghk Kollary
{ - |
S - SAGLIK KOLLARI ;
e
Firat Universitesi Sosyal Kollar -
| B SOSYAL KOLLAR
_Vrat Universitesi Spor Kollars B
| SPOR KOLLARI
Yan Dal Lisans Ogrenci Savist

Yitksck Lisansa Kabul Edilen Ogrenci Sayisy Yiiksek Lisansa Bagvuran Ogrenci Sayist Oram

Dektora Programlarina Kabul Edilen Ogrenci Sayis)) / Doktora Programlarina Basvuran Ogrenci
Sayist Orang
|
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VI1.Yénetim ve I¢ Kontrol
Mali vionetim ve harcama 6neesi kontrol iki grupta ifade edilmektedir.
a) Personel giderler:

b) Cari giderler

Personel giderleri atama kararnamesine dayalir olarak 2914 Sayili Universite
Personel Kanunu ve 657 Sayilt Devilet Memurlart Kanununa gore yapilmaktadir. Atama
sslemlert ile ilgili kurullarin kararlart dogrultusunda dekanhigin teklifi ve rektoriin atamasi
ile yapumaktadir. Ek ders icretleri 6demelerinde ilgili birimlerin - yonctim  kurulu
kararlarma dayamlarak bolim bagkanimin teklifi dekanin onayi ile yapilmaktadir. Haftalik
ders programinda yer alan dersler dikkate alinarak ders yikiiniin disinda kalan dersler 2914
Sayil Universite Personel Kanununa gore ddenmektedir.

Cari gider harcamalart ise 5018 Sayili Devlet Thale Kanununa gore yapilmaktadir,
Oaretim elemanlart ve ogrencilerin egitim ve o6gretim amagh ihtiyaglari bolumlerde
toplanmaktadir. Boliim Baskanlarinm teklifi ve Dekanh@in onayr ile harcama belgelerine
bagianarak 6deme yaprimaktadir. 2024 yilinda fakiltemizde toplam

Personel giderleri i¢in: 60.490.268.80 TL

(egitli mal ve hizmetlerin ahmi igin: 124.261,18 TL 6denck harcanmistir,

Diger Hususlar

Fakiltemizde teorik derslerin yaninda uygulamal derslere de yer verilmektedir.
Uyvgulamalar fakiiltemize bagly Cip Balhik Uretim Tesist ile DSI 9.Bolge Mudiiriigi Keban

Su Uriinleri Sube Midirligii niin iiretim tesislerinde yapilmaktadir.

Cip Balik Uretim Tesisinde arastirma amagh ¢aliymalar yapilmaktadir. Su ihtiyact
Cip Goleti'nde ve tesisteki 3 kuyudan temin edilmektedir.

Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigi ile Universitemiz arasinda yapilan protokol ile
ST Keban Su Urdinleri Igletme Midirligi irctim tesisinde alabalik, aynali sazan, yayin
ve ot baligy dretimi yapilmaktadir. Tesiste iiretilen baliklanin thtiyag fazlasi, iiniversitemiz
doner  sermayesinde  ¢evredekn  dirctim - tesislerine  satilmaktadir. Boylece  ¢evredeki
ureticifere  destek  ve  doner sermaye araciligi ile {niversitemize maddi  kaynak
saglanmaktadir. 2024 yilinda bu amacla doner sermayeye gelir saglanmamistir.
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D. AMAC ve HEDEFLER

1-idarenin Amac ve Hedefleri

| Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1: Bilimsel Arastirma ve
Yaymlarinin Kalitesini Yikseltmek

Hedef -1: Fakiltemizin 6gretim clemant kadrosuna
ck olarak nitclikli ve becerikli yeni diyeler katmak.

Hedef -2: Su iriinleri ile ilgih arastirmalart
ulkemizin ihtiyaglan dogrultusunda planlamak.

Hedef -3: Ulusal ve uluslar arasr calismalan
izlemek, gerektiginde bazi dgretim elemanlarin
gelismis dlkelerin ilgili birimlerine gondererek
oradaki gelismelerin fakiltemize aktaridimasim
saglamak.

Hedef -4: Sckitoriin problemlerine ¢éziim getirerck
arastirmalart planlamak ve gerektiginde sektérdeki
oncu firmalarla isbirligi yapmak.

Stratejik Amag-2: Egitim Kalitesini
Artirmak

Hedef-1: Mevcut 6gretim tyesi sayisini artirmak.
Hedef-2: Cgitim ve Ogretimin yiiriitiilmesinde
yetersiz olan fiziki alanlar artirmak ve
gelistirmek.

Hedef-3: Kaynaklari objektif ve verimli kullanmak.

Hedef -4: Aragtirmalan planlamak ve yiriitmek igin
gerekli altyapryr hazirlamak.

Hedef-5: Lisansiistii egitime bityiik fayda
saglayacagma inandigimiz e-¢gitimin
yaygmlagtiritlmasi. boylece lisanststii cgitimde ulusal
tniversitelerin yani sira bazi uluslar arasi
Gniversitelerden de 6grencilerin uzaktan cgitimle
ders almalarint saglamak.

Stratejik Amac-3: Egitim Ogretim
Altyapisin Geligtirmek

Hedef-1: Meveut cgitim kadrosuna ihtiyaglar g6z
ontine alinarak ilaveler yapmak.

Hedef-2: Eksik olan dershane ve laboratuvar
ihtiya¢larimi tamamlamak.

Hedet-3: Laboratuvar donanimini gelistirmek.
Hedef-4: Uygulamalara agirhk vermek.

Hedef-5: Ogrenci cgitiminde gerekli olan uygun staj
yerlerini tespit edip uygulamak.

Stratejik Amac-4:isbirliklcrini Gelistirmek

Hedef-1: Ulusal ve uluslar arasr diizeydeki benzer
kuruluslarla her tirli igbirligini saglamak.

2-Temel Politikalar ve Oncelikler
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Bilimsel aragstirma projelerinden yayin yapilmasini desteklemek
Su Uriinleri sektoriinde dncelik bulan konulart tespit ctmek
Universite dis1 destek imkanlar ile projeler yapmak

Yurt it ve yurt dist bilimsel toplantitarda sunum yapilmasini desteklemek




5) Scktordeki isletmelerle gorts ahig-verisinde bulunmak

0} Laboratuar imkanlarini geligtinmek

7y Gereklt kadroyu olusturmak

8) Scktorde onci firmalarla isbirligi yapmak.

. FAALIYETLERE ILISKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

1. Mali Bilgiler

1.1, Biit¢e Uygulama Sonuclari

Biitce Giderleri

2025 2023
BUTCE GFRCEKLESME | GERCUK.
BASLANGIC TOPLAMI ORANI
ODENEGI
TL TL
BUTCT GIDERLERI TOPLAMI
01 - PERSONEL GIDERLERI 60.490.268,80 60.490.268,80 100
62 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 7.361.745.70 7.361.745.70 106
GIDERLERI
03 - MAL VL HIZMUET ALIM . N
CIDERLERI 124.261,18 124.261,18 100
03 - CARI TRANSILRLLR |
U6 - SERMAYFE GIDERLERI i
Biitce Gelirleri
Genel Biitge
2025 2025 o
BUTCE GERCEKLESME (Jgg({ilx\
TAHMINI TOPLAMI -
TL TL %o
BUTCE GELIRLERI TOPLAMI - - -
02 VERGI DISI GELIRLER - - -
03 SERMAYE GELIRLERI - - -
04 - ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR . i i
Ddiner Sermaye
2025 2025 e
BUTCE GERCEKLESME | (PRCTR
TAHMINI TOPLAMI -
TL TL %
BUTCL GELIRLERI TOPLAMI 0 0 0




Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Fakiiltemizde tahsis edilen genel bit¢eden ve déner sermaye butgesinden

ayrilmaktadir. 2025 Mali Yilindag

Personel giderlert igin: 60.490.268.80 TL.

esitli mal ve hizmetlerin ahmuicin: 124.261,18 TL.

Déner sermaye hesabr kapatilmistir,

1.2. Mali Denetim Sonuclan

Mali Denetim 3 sckilde yapilmaktadir.

i) Harcama Yectkilisi taratindan yapilan denetim

2y Je¢ denctgiler taratindan yapilan denctim

3) Saysstay baskanhginca yapilan denetim

2025 Yih Denetim Faalivetleri

. Denetim/Damsmanhk Konusu

Denetlenen Birim

Denetim Tiirii

Diizeniene
n Rapor

2425 Yilinda Diizenlenen Raporlar ve Dagilim

Tiirii

Rapor Adedi

{im Raporu

Dansnanhik Raporu

ne Raporu (Usuolsiizlik ve yolsuzluk)

D inceleme Raporu (Arastirma ve Inceleme)

| lzleme Raporu

 Faalivet Rapory

CTOPLAM

2025 Yilinda Ditzenlenen Raporlardaki Bulgu ve Oneri Sayilari ile Bulgularin Onem Diizeyleri

l}eruinc-timz’])umsmanhk
Konusu

Bulgu

Denctlenen Birim
Sayisi

Bulgunun Onem Diizeyi (Sayr)

Oneri

Kritik

Yiiksek

Orta

Diisiik

Sayisi

2025 Vil izleme Faalivetleri ve Sonuclart

_ Denetim Alanimin Kapsam

Denetlenen Birim

Toplam Bulgu Sayisi

2. Performans Bilgileri

2.1.  Faaliyet ve Proje Bilgileri

Etkinlik Tirli: Sempozyum ve Kongre, Konferans, Panel. Egitim Semineri, Seminer,

Séviesi. Tiyatro, Konser. Sergl, Turnuva, Teknik Gezi vb,
~ Diizenienen Etkinlikler

Agik Oturum,

| T
oyira

|
i Mikroalglerin
i A Kulanim

Kiltir
Merkezi,

Universitesi

i Tarih Tiru fsmi Konusmact Yer Diizenleyen !
L Ririm 1
| Mayix 2024 Caligtay Cift Kabuklu Larva | Sinem UGUR Prof. Dr. Umit | Manisa Celal ,
| Uretiminde Dogay Aring Bayar |

19



TV(}

0

MCBU
Kampiisii,
Manisa
16.06.2025 Seminer beyza Firat Uni.Su
KARAHUSEYINOG Ur.Fak.
1
17-18.06.2025 Kongre Biomixtalifliyin Diizenleme Bakii. Azarbaycan
aktual problemlori. | kurulu. Davethi Azerbaycan Respublikasi
milasir baxislar vo (online) Elm
todciqatlar v Tahsil
Nazirhiyi
Zoologiya
{nstitutu
2325092005 Sempozyum 23.ULUSAL SU & Elang, Firat
URUNLERI Tirkiye Cniversitest. Su
SEMPOZYUMU Crinleri
- Fakiiltesi
1-3.10.2025 Ligitm Gastropodlarda ve 2 Firat Firat
Caligtayt Bivalvialarda yas Universitesi Universitesi :
tayini ve kabuk |
geometrik ,
morfometrisi
25-26.11.2025 Academic 2 Konya ICCAR
Research ICCAR
2025 November
25 —26in 2025 at
Konya/Turkey. N
Kasim 2025 Konferans Biomarkers Omer AYDAN Japonya ISRM National |
observed Group of Japan i
during carthquakes
and their
implications on
regional tectonics )
S EGE 14th 2 1zmir Academy Global
INTERNATIONA scrences and
L CONFERENCE Tourmals
ON SOCIAL
i SCIENCES
2244122025 Kongre 7T 2 Konya All Sciences |
INTERNATIONA Academy }
L CONFERENCE
ON SCIENTIFIC |
AND !
ACADEMIC
RESEARCH
ICSAR 2025
- December 2
30.12.2025 Kongre BURSA 6th 2 Bursa Academy
INTERNATIONA Global
L CONFERLENCE Konlerance
ON
ENGINEERING
AND
MATHEMATICS ;

va uilpl)h‘m( Kullamim Bilgileri

P Birim/Yerleske Ade

Odiin¢ Verme Sayisi

E-Kaynak Kullanim Savisi i

Indckslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayin Sayist

Uiluslararast Ulusal Makale Uluslararasi Ulusal Bildiri Kitap Toplam
~Muakale Bildiri |
42 5 12 14 37 1o ‘

Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi ve Hakemlik Yapilan Yayin Sayisi
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* Lditoriik Hakemik Editorliik/Hakemlik Dergt Hakemligi Yapan | Hakembgt Yapilan Dergi
Yapan Ogretim Uyesi Yapilan Kitap Sayist Ogretim Uyest Sayist Sayisi
 Suyis o
1% 11 14 58
WOR’ da Indekslenen Yaynlarin Indekslere ve Birimlere Gire Dagihmy
BIRIM SCI SSCl A&IIC] ATIF SAYISI Toplam
" - 17 - - 943 960
~ Ulakbim TR Dizinde Taranan Ulusal Yaym Sayisi
. Ulakbim TR Dizinde Taranan Yaym Sayist { 5 7‘
Ulusiararasy/Ulusal Konferans ve Sempozyumlarda Bildiri/Sunum Sayist
UlnslararnsiUlusal Konferans ve Sempozyumlarda 20

Bildirt Sunum Sayist

BAP

BAP desteklerinde,  oncelikli alanlarda yapilan
P nroiclere aynlan burs ve 6denck miktan (bin TL)
R <

313.092.00

BAL tarafindan desteklenen projelerin sayist 18
BAP tarafindan desteklenen projelere yapilan yilhik 612.327

topiam harcama tutars (Bin TL)

~ Teknokent

[ - . . B
I'cknokent bitnyesinde kurulan girket sayisi

Feknokent biinyesinde ve TTO araciligy ile yiiriitiilen
§profje sayis

Teknoloji yol  haritalant konusunda  6grencilere
L verilen cgitim sayisi

alv ediiim programi sayisi

SCELE

I Sertifikal c@itnm programlanndan yararlanan kigi

ISt

arittilen sosyal sorumluluk proje sayis

Alman Odiiller

- Birim Ads Odiiliin Alindigy Odiil Ala

‘; Kurum Ads

n Ogretim Elemam

Odiiliin Konusu

2025 Yii Bilimsel Aragtirma Proje Say

S1

. PROJELER

L Arastinia

C Projelen

Oncceki Yildan 2025 Yih Toplam 2025 Yih 2026 Yilima
(2024) I¢inde Eklenen (A+B) ig:indc Devreden
i Devreden Proje | Proje Sayisi (B) Tamamlanan Proje Sayisi
Sayist (A) Proje Sayisi
12 18 29 6 23

S 2025 Yah icerisinde Desteklenen Projeler ve Destek Miktarlar

~ Proje Viirii | Destek Yili:2025

Destek Miktar

5
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nt Proje 3 275.000

k! Irmanbik Projes

LYY Lisans Tezt Aragtirma 4 291.738

WDQ}QQEQ I'e7i Aragtirma Projesi )
Altyaps Proj B
RBaslangi¢

| Performans Projesi 8 2.525.931,52

Adtyapr Destek Projesi

. Kapsamh Arastirma Projesi 2 324.032 )

| GENEL TOPLAM 13 1.167.062

2025 Yilinda Devam Eden Projelerin Birimlere Dagihim

FAKULTE/MYO PROJE SAYISI
3‘ - 12 L
~ Staj ve Ogrenim Hareketliligi
I Akademik Giden Ogrenci Sayisy Selen Ofrenci Giden Personel Gelen Personel Sayisi
il Sayisi Saysi
i Ofrenim Staj O@renim Staj Ders Egitim Ders Lgitim
i Harcketli | Harckeili | Harcketl | Hareket | Verme Alma Verme Alma
1igi ligi iligi liligi Hareket | Harcketli | Hareketli | lareketli
liligi ligi ligi ligi
Erasmus Proje Bilgileri
NPT = -
PROJELER Onceki 2025 Yils 2025 Vil
| Yildan (2024) i - " .
i Devreden I¢inde Foplam I¢inde I'oplam
i — Eklenen Proje (A+B) Tamamlanan Odenck
! Proje Sayisi . L
! b Savyisi (B) Proje Sayisi
L (A) ;
DAL
F(ERASMUSY)

2025 Yilinda Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhginda Gergeklestirilen Faaliyetler

tiphancler arast ighirligi 6diing verilen materyal

ing vertlen yayin sayist

cadennk. Idari: Ogrenci:

'k lisans Doktora Ogrencisi:

Koleksiyona cklenen kitap sayisi (satin ve bagig)

cksiyena cklenen yiiksek hisans ve doktora tezi

Abone olunan dergi sayvist {(Tirkee ve vabancr )

Ciltlenen Yayin sayisi

Lk

‘onik vert tabant sayist

CSerbest ve Denemeve actlan ven tabani

drontk dergt sayist

Clektronik kitap sayist

Oryantasyon Editimi alan kullanicr sayisi

fitiiphane live sayisi:

Akademik: Idari: Ogrenci:

k lisans Doktora Ogrencisi:

ilen Fotokopr sayis

Ulusal ve Uluslararas: Bilimsel Faalivetler

2025 Yihnda Kitiiphaneden Faydalanan Okuyucu Sayisi

2
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( koitap lu"\l}'!mii

Csarelt yayinlar boltmii

Peplam

2023 Yah Yonetim Kurulu ve Senato Savilan

Senato

e Yonctim Kurulu
; o

2015 Yilinda Devam Eden ve Sonuclanan Projeler

~ PROJENIN CiNsi 2025 YILINDA DEVAM EDEN

CTUBITAK 14

STKA-Kalkimma Ajansian-
Kalkmma Bakanh@i-Genglik ve
Spor Bakanhg

i A B
i

w

CAR-GF

L3

j';x)iw;‘;ﬂg(}cncli Devam Eden ve Tamamlanan Proje Sayilan

Proje Turu Devam Eden

Tamamlanan

hinferit Proje 1

|

Dypta Uzmanlik Projest

Mitksck Lisans Tezi Aragtmma Projesi 7

IDoktora Test Arastirma Projest

lyaps Projest

i
Baslangie Arastirma Projesi

|
| [ —
|

Performans Projesi 8

f——

P
el

IAltyaps Destek Projesi

mbiginde Uzmanhk Projesi

(Kapsamit Arastirma Projesi 4

S

TOPLAM 20

Universite Geneli Son 3 Yila Ait Proje Sayilan

2024

Lo o ) ] 2023

i Lo Projess

i Yiiksck Lisans Tezi Aragtirma Projesi 1

[ Doktora T'ezi Arastirma Projesi

1 Projess

fro e T T B B
| Buslangic Araytirma Projesi

Performans Projesi !

'

V\Ji};_{xb;»ii»‘)c:;lck Projesi

|1

snde Uemanhik Proges

s Progest

TOPLAM 3

S N S—

——————

_Son 3 Yila Ait Fakiilte ve Boliimlere Gore Proje Dagilimlari

[2022]

2023 | 2024 |
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| 2 0 i
LTOPLAM 2 6 i
Fakiilte ve Boliimlere Gore Devam Eden-Tamamlanmis Proje Dagihmlan
| Adi Devam Eden Tamamlanan
12
Yuriitiica Unvanlarima Géore Son 3 Yil Proje Dagihimlar
?’ 2023 2024 2025
Prof Dr o 10 T
Do Use
e
Ogr Gor. B
Ars G D
FUsman D,
[ Koordoator ooV
TOPLAM 6 11 14
Yuriittea Unvanlarina Gore Devam Eden Tamamlanan Proje Sayilan .
P Devam Eden Tamamlanan
Y By
ngt? ir(r'u:**
CArs, Gor. Dr. B
F Uzman
Lrman b |
::VKVQQJ dinator N
TorPLAM 27 5 ]
 Ogrenci Topluluklar: Tarafindan Yapilan Faaliyetler
CTOPLULUK
L ADL ETKINLIK ADI
) Ogrencilerin Desteklenen Sehir Digt Katithmlart
fSira No Tarihi FAK/YO/MYOQ/ENST Adi Yeri Kautluner Sayisi l
|
Salonlarimizda Kurumici ve Kurumdisi Talepler Dogrultusunda Gergeklestirilen Faalivetlerin Su)’l;kﬂ
S Sayi Say Sayi
Semper 0] Actlis Toreni 1 A¢ik Oturum T
Pleonferans Sergi Soyleyi
Mezimiyet | Caligtay 2 Turnuva 2 |
Panc! Miizikal Teknik Gezi o
Anma Téreni B

konser
| hon .
Tiyatro

Fuar

CMpoLyUm

Stur Dinletisi

"

Sec¢im

[ Sertifika Toreni

Burs Miilakati

_Akredite Program Sayisi

1

Egiticilerin Egitimine Yonelik Diizenlenen Program Sayisi
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F. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

I.  Giclii Yonlerimiz

Farklr disiplinlerde tcorik ve pratik bilgi birikimi ve dencyimine sahip nicelik
ve nitelik olarak gii¢li bir akademik kadroya sahip olmasi,

Ulusal ve uluslararast makale sayismn dst diizeyde olmasy ve s6z konusu
makalclerin nitelik ve nicelik olarak her gegen yil artmasi,

Fakilte calisanlary arasinda iyi bir koordinasyon ve iletisimin meveut olmast,

Sektorel alanda iligkilerin olmasi, bu alanda deneme yapilabilmesi, dolayisiyla
Universite- Sektor isbirligi imkanlarinim gergeklestirilebilmesi,

Bazs dgretim lyelerimizin gesitli vesilelerle yurt digindaki bazi tiniversitelerde
bulunmus olmalar1 ve ortak ¢aligsmalar yiritmeleri,

Mczun  olan  ogrencilerimizin  §zcllikle  Ozel  scktorde rahat is  imkam
bulabilmeleri,

Su Uriinlert Fakiltesi fiziki alanlarinmn (derslik, laboratuvar vb.) yeterli olmasi.

ERASMUS kapsaminda, Ogretim iiyesi ve Ogrenci degisimi programindan
yeterlt diizeyde faydalaniimasi,

Fakiltemiz blinyesinde bir aragtirma teknemizin olmasi
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Zayif Yonlerimiz

Egitimde kullanilan Cip Balik Uretim ve Yetistirme Tesisimizin aktif
olmamasi,

o

. Laboratuvarlarda alt yapi cksikliginin bulunmas,

3%

s

Yardimer dgretim clemant ve teknik cleman yetersizligi,

4. Bazi derslerin araziye ve su  Grtnleri isletmelerine  yonclik  uygulama
imkanlarinin yeterh seviyede olmamasi,

5. Arastirma gorevlisi sayisinin yetersiz olmasi ve bu durumun fakiiltede aragtirma
velpazesinin genislemesini engellemektedir,

6. Fakiiltemizin bulundugu ilin su Grinleri potansiyelinin ¢ok yiiksek olmasina
ragmen iiniversite binyesinde bir su drtinleri aragtirma merkezinin kurulmamis
olmasa.

7. Fakiilte biinyesinde bir su iirtinleri miizesinin bulunmamasi,
Firsatlarimiz

1. Ulkemizin zengin i¢ su ve deniz kaynaklarina sahip olmast,

(8]

. Fakiltemizin bulundugu bolgede i¢ sular potansiyelinin zengin olmasi,

d

. llimizdeki su driinleri sektorinin ¢ok hizli biyime gostermesi, Ozellikle
alabalik tretiminde il bazinda birinci sirada yer almasi,

4. Sutriinlerinin ckonomik anlamda ticari degerinin yiiksck olusu.

3. Su Uriinlerinin AB’ye ihrag edebilen dnemli bir gida maddesi olmas,

6. AB Programlarindan yararlanabilme imkant (IPA, FP7, Erasmus programlari).
7. TUBITAK, DPT, kurumsal fonlardan projc destegi saglama imkéni
Tehditlerimiz

i. Son yillarda yeterince 6grenci gelmemesi,

2. Ogretim elemant ihtiyacinin giderilmesi i¢in gerekli olan kadro yetersizligi.

3. Maddi kaynaklarin yetersizligi,

4. Mezun olan basarili su Griinleri 6grencilerinin fakiiltede kadro bulamama
endisesiyle lisansisti egitime ve akademik yasantiya sicak bakmamalart,

5. Su drtunleri konusunda dnemli bir arastirma ag¢ig1 bulunmasina karsin bu tiir
projelerin maliyetinin yitksck olmast ve imkanlarin kisith bulunmast,

6. Suiiriinlerine yeterinee énem verilmemesi,

7. Ogrenci segme sinavinda ogrencilerin tercihlerinde su Griinleri fakiltelerini 6n
siralarda tercth etmemeleri

Degerlendirme

1. Turkiye nin ¢ok zengin i¢ su ve deniz kaynaklarinin olmasi,

2. Turkiye nin su alanlant yoniinden zenginliginin yetistiricilik icin biyiik avantay
olmasi, gerek aviama gerekse de isleme teknolojisi alanlarinda is olanaklarinin
ogrenciler tizerindeki olumlu etkisi,
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3. Yetistiriciik ve Isleme Teknolojisi alanlarinda is olanaklarimin dgrenciler
tzerindeki pozitif etkisi,

4. Su urinleri aveilig ile elde edilen Griniin ekonomik anlamda ticari degerinin
yiiksek olusu ve bu trinlerin isleme teknolojisi alaninda kullantliyor olmasi.

5. Cevre bilincinin  gelismest ve bunun  sonucu  olarak i¢ su  ve deniz
ckosistemlerinin yonetimine bilimsel kriterler g6z ontinde bulundurularak 6nem
verilmest,

6. Fakilte binyesinde olusturulacak mize sayesinde uluslararasy galismalara
zemin hazirlanmasi,

7. AB ERASMUS, 6. v¢ 7. Cer¢eve Programlarinda kazamimlar ve cgitim-
opretimde uluslararasy 6grenci degisim programlarinda, ilkemizin, Ozelde
tnversitemizin etkinliginin ytikselmesi,

¢;. ONERIi VE TEDBIRLER

Turtm Orman ve Su Urlinleri Bgitim Konseyi baskanhginda biri fakiltemizde olmak
iizere dekanlarla toplantilar diizenlenmistir. Aliman kararlar sonucunda tim Su Uriinleri
Fakiltelerinde okutulan dersler agisindan birlik ve beraberlik saglanmistir. Tim derslerin
et Avrupa Birligih Standartlarmda yeniden  dizenlenmigtir. 2009 vali bagimda
fukiiltcniz veni binasina tagmmistir. Simt ve laboratuar thtiyaglan karsilanmis, il iinde
fisans ve lisanststd Ogrenci kontenjanlart artiridlmustir. 2011-2012 egittm-0gretim yily
Rasinda tkinel Ogretim kapatilmistie. Sivil toplum kurulusglari, gevre iller ve iiniversitelerle
antasmalar yaptlmast, yeni ortak projeler diizenlenmesi, ¢alismalar yapiimasi. kalitenin
artirilmast hedeflenmekiedir.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI*

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiritilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yurutilmesini, faaliyet ve sireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim
sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde
izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitce ilke ve
esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve st yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu ger¢evede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiratilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun dnlenmesine,
varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali
bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve givenilir olarak tretilmesine iliskin yeterli ve makul
guvence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve uygulandigini beyan
ederim.

Birimimde ytrutilen faaliyet ve suregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmigtir.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.’

Bu raporda yer alan bilgilerin guivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Su Uriinleri Fak. 26.01.2026

/ -—

S

Prof Dr. Kenan KOPRUCU

Dekan

Not: Guvence beyanim asagida belirttigim ¢ekincelerim ile birlikte dikkate alinmalidir:®

' Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyami birim faaliyet raporlarina cklenir.

© Yil icerisinde harcama yetkilisi degismigse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler™ ibaresi de cklenir.

" Harcama yctkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar spesifik ve gerckeeli olarak liste halinde bu beyana
cklenir. Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi yoksa bu kisun bos birakilir.



